
Agli Atti
All’Albo online

All’Amministrazione Trasparente
Al sito web istituzionale

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – 
Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 – Sotto azione ESO4.6.A4.A, 
interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 79 dell’11 maggio 2026, Avviso 112894 dell’11/05/2026 – 
Piano Estate 2026-2027.

Titolo Progetto: “Oltre la Cattedra: Laboratori per Competenze”
Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-FR-2026-149
CUP: B94D26002190007
Importo totale richiesto per il progetto: € 77.250,00

ALLEGATO A
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA

Selezione per il conferimento di n. 1 incarico di ESPERTO/A e n. 1 incarico di TUTOR per il modulo 277659 – “Storytelling in 
inglese”.

Al Dirigente Scolastico dell’I.C. “Roiano Gretta - Margherita Hack” – TRIESTE

Il/La sottoscritto/a _________________________________________________

nato/a a _____________________________________ il ____________________

Codice Fiscale ______________________________________________________

residente a __________________________ Prov. ______ in ________________________________ n. ____

telefono __________________________ e-mail/PEC ______________________________________

in servizio presso _________________________________________________________________

in qualità di _____________________________________ con contratto ______________________

CHIEDE
di essere ammesso/a alla procedura di selezione per il modulo 277659 – “Storytelling in inglese”, per la seguente 
figura professionale:

Figura Ore Sede Compenso orario Selezionare con X
ESPERTO/A 30 Scuola R. Manna € 70,00/h
TUTOR 30 Scuola R. Manna € 30,00/h

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle sanzioni previste dall’art. 76 del medesimo 
D.P.R.,

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÀ
• di essere in possesso dei requisiti di accesso previsti dall’Avviso per la figura prescelta;
• di essere disponibile a svolgere l’attività al di fuori dell’orario ordinario di servizio;
• di godere dei diritti civili e politici;
• di non aver riportato condanne penali incompatibili con l’incarico e di non avere procedimenti penali pendenti, salvo quanto 
eventualmente dichiarato;
• di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
• di possedere i titoli e le esperienze indicati nel curriculum vitae e nella scheda di autovalutazione;
• di aver preso visione dell’Avviso e di accettarne integralmente le condizioni;
• di autorizzare il trattamento dei dati personali per le finalità connesse alla presente procedura.

Allega: Allegato B relativo alla figura prescelta; Allegato C; curriculum vitae sottoscritto; documento di identità valido.

Luogo e data ____________________________
Firma del candidato/a _________________________________
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Importo totale richiesto per il progetto: € 77.250,00

ALLEGATO B1
SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE – ESPERTO/A

Modulo 277659 – “Storytelling in inglese”

Candidato/a: ________________________________________________

Titolo / esperienza
Dettaglio (ente, periodo, 
incarico, estremi)

Autovalutazione Valutazione

Certificazione linguistica C2

Laurea magistrale pertinente 
con votazione 110/110 e lode
Master/Corsi di 
perfezionamento universitario 
sulla didattica della lingua 
inglese o sul Drama in 
Education / Storytelling
Esperienza di 
insegnamento/laboratori di 
inglese (Storytelling, 
Drammatizzazione, Theatre in 
Education) con alunni di scuola 
primaria – 3 pt per 
annualità/progetto
Docenza d’inglese o laboratori 
espressivo-teatrali in ambito 
scolastico o extra-scolastico – 2 
pt per progetto
Utilizzo di metodologie 
didattiche attive, ludiche ed 
esperienziali (CLIL, TPR, Role-
play)

Punteggio massimo: 100 punti.

Il/La sottoscritto/a dichiara che quanto riportato corrisponde a verità e si impegna a fornire, su richiesta dell’Amministrazione, 
la documentazione comprovante titoli ed esperienze dichiarati.

Luogo e data ____________________________
Firma del candidato/a _________________________________
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ALLEGATO B2
SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE – TUTOR

Modulo 277659 – “Storytelling in inglese”

Candidato/a: ________________________________________________

Titolo / esperienza
Dettaglio (ente, periodo, 
incarico, estremi)

Autovalutazione Valutazione

Certificazione linguistica di 
livello C1/C2
Corsi di formazione su 
metodologia CLIL, didattica 
della lingua inglese o gestione 
di progetti 
PON/PNRR/laboratoriali
Pregressa esperienza nel ruolo 
di Tutor di progetto scolastico 
con compiti di gestione, 
monitoraggio e rendicontazione 
– 5 pt per progetto
Insegnamento nella scuola 
primaria nella fascia d’età del 
target (classi IV e V) – 4 pt per 
ogni anno di servizio
Padronanza dell’uso di 
piattaforme gestionali 
scolastiche e registro 
elettronico

Punteggio massimo: 100 punti.

Il/La sottoscritto/a dichiara che quanto riportato corrisponde a verità e si impegna a fornire, su richiesta dell’Amministrazione, 
la documentazione comprovante titoli ed esperienze dichiarati.

Luogo e data ____________________________
Firma del candidato/a _________________________________
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ALLEGATO C
DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITÀ E CONFLITTO DI INTERESSI

Selezione per il conferimento di n. 1 incarico di ESPERTO/A e n. 1 incarico di TUTOR – modulo 277659 “Storytelling in 
inglese”.

Il/La sottoscritto/a _________________________________________________

nato/a a _____________________________________ il ____________________

Codice Fiscale ______________________________________________________

in relazione all’eventuale conferimento dell’incarico nell’ambito del progetto “Oltre la Cattedra: Laboratori per 
Competenze”,

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÀ

• di non trovarsi in alcuna situazione di incompatibilità o inconferibilità rispetto all’incarico da conferire;
• di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, che possano interferire con il corretto svolgimento 
dell’incarico;
• che l’esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri, di parenti o affini entro il secondo grado, del coniuge o di 
conviventi, né interessi di soggetti od organizzazioni con i quali sussistano rapporti tali da compromettere l’imparzialità;
• di non aver riportato condanne penali incompatibili con l’incarico;
• di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni o circostanze sopravvenute che possano determinare 
situazioni di incompatibilità o conflitto di interessi;
• di impegnarsi a svolgere le attività assegnate con diligenza, puntualità, riservatezza e nel rispetto delle disposizioni 
dell’Istituzione scolastica;
• di aver preso visione e di accettare integralmente le disposizioni contenute nell’Avviso di selezione.

La presente dichiarazione è resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000.

Luogo e data ____________________________
Firma del candidato/a _________________________________


