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A tutto il Personale ATA dell’Istituto 

Al personale ATA in servizio presso altri Istituti 

  

Avviso interno/esterno “Incremento dotazione oraria Personale ATA a.s. 2024/2025 – L .R.7/2024 

art. 7 commi 16-19”. CUP B91I24000580002 

 

PREMESSO CHE 

- In base alle indicazioni operative per il corretto utilizzo dei fondi previsti dal Protocollo d’intesa  

stipulato tra Regione e Ufficio scolastico regionale ai sensi dell’articolo 7, commi 16-19, della  

legge regionale 7/2024, finalizzati all’incremento della dotazione organica ATA, si comunica al  

Personale ATA in indirizzo la possibilità, per la Scuola, di assegnare uno o più incarichi per 

l’espletamento di ore aggiuntive; 

- sono stati assegnati a questa Istituzione scolastica, per l’incremento orario di personale ATA, fondi  

per totali € 13278,80, utilizzabili sino al termine dell’anno scolastico; 

- le ore verranno assegnate in base alla seguente sequenza operativa di individuazione definita dalla  

nota prot. n. 643385 dd. 22.10.2024 della Regione FVG, secondo la seguente priorità:  

1) completamento di spezzoni orari di personale supplente già in servizio, 2) ore eccedenti a favore  

di personale con contratto a tempo pieno già in servizio; 3) incarichi attribuiti a personale esterno  

(collaborazioni plurime, graduatorie delle supplenze, MAD, affidamento di incarichi di lavoro  

autonomo); 

- in caso pervengano più disponibilità all’interno del punto 1) o del punto 2), le ore verranno ripartite  

secondo i seguenti criteri: A) suddivisione equa delle ore; B) qualora non sia possibile, un maggior  

numero di ore verrà assegnato in base alla posizione nella graduatoria di istituto o interna di istituto  

vigenti del profilo di appartenenza; 

- il personale individuato, già destinatario di un contratto di lavoro dipendente, verrà retribuito con  

compenso accessorio come indicato dal CCNL vigente. 

CON IL PRESENTE AVVISO 

si richiede al personale CS interno/esterno di comunicare la disponibilità al completamento orario 

e/o alla prestazione di lavoro straordinario. 
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Le ore aggiuntive, si svolgeranno fuori l’orario di servizio, presso la sede dalla scuola primaria U. 

Saba per 2 ore giornaliere dal lunedì al venerdì dalle 7.00 alle 9.00 e presso la sede Tarabocchia per 

2 ore giornaliere dal lunedì al venerdì dalle 12.30 alle 14.30. Tutte le ore sono da svolgersi nei mesi 

di aprile e maggio, per un totale di 180 ore a 18,24 euro lordo Stato, e saranno certificate con firma 

giornaliera su apposito time sheet. 

Le disponibilità vanno inviate alla mail istituzionale tsic821003@istruzione.it, entro le ore 9.00 del 

31/05/2025, con il modulo allegato.                                                                          

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Il Dirigente Scolastico 
Dott. Benes Roberto 

Documento firmato digitalmente ai sensi del  
Codice dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse 
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OGGETTO: Incremento dotazione oraria Personale ATA a.s. 2024/2025 

 

Il/Lasottoscritto/a_______________________________________ nato/a a _________  

il___________ residente a_____________________________________  

C.F._________________________________in servizio presso  

l’istituto_________________________ in qualità di: 

o Assistente Amministrativo 

o Assistente Tecnico 

o Collaboratore Scolastico 

 

DICHIARA LA PROPRIA DISPONIBILITÀ a svolgere, nell’anno scolastico 2024-2025, la  

seguente tipologia di incarico: 

 

- Collaboratore scolastico pulizia/sorveglianza ed attività, rientranti nel profilo di appartenenza  

come da CCNL vigente, connesse alle necessità dell’istituto. 

 

Data                                                                                                                                Firma 
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